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społecznego i promocji 
regionu 

społeczność,  
- NGO, których 
celami statutowymi 
są: wspieranie 
inicjatyw 
społecznych, 
aktywizacja 
społeczna i rozwój 
lokalny 
- grupy 
defaworyzowane 

Operacja własna 

liczba wydarzeń 
aktywizujących 
i integrujących 
mieszkańców 

szt.  0 6 Dane własne LGD 

Operacja własna 

Liczba działań 
polegających na 
wzmocnieniu 
kapitału 
społecznego 

szt.  0  2 Dane własne LGD 

1.1.2 Wspieranie rozwoju 
infrastruktury kulturalnej 

- mieszkańcy 
obszaru LSR 
- jednostki 
samorządu 
terytorialnego 

konkurs 

Liczba 
rozwiniętych, 
obiektów 
infrastruktury 
kulturalnej  

szt. 0 
13 
14 

Dane własne LGD, 
dokumentacja 
konkursu 

1.2.1 

Podejmowanie działań  
kultywujących i 
popularyzujących 
dziedzictwo regionu i 
wzmacniających jego 
rozpoznawalność. 

- zespoły ludowe,  
- osoby fizyczne, 
- NGO i inne 
instytucje których 
celem statutowym 
jest kultywowanie 
dziedzictwa 
kulturowego 
regionu, 
- jednostki 
samorządu 
terytorialnego, 
- turyści. 
 

aktywizacja 

liczba działań 
kultywujących i 
promujących 
dziedzictwo 
regionu 

szt. 0 16 Dane własne LGD 

Operacja własna 

Liczba działań 
polegających na 
oznakowaniu 
obszaru 

szt. 0 1 

Dane własne LGD 

Operacja własna 

Liczba działań 
polegających na 
upamiętnieniu 
twórców 
ludowych z 
obszaru Regionu 
Kozła 

szt. 0 1 

Dane własne LGD 

Operacja własna 

liczba publikacji 
promujących 
dziedzictwo 
regionu 
 

szt. 0 6 

Dane własne LGD,  
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2.0 CEL OGÓLNY B B. Region Kozła obszarem atrakcyjnym gospodarczo i turystycznie. 
2.1 CELE 

SZCZEGÓŁOWE 
B.1. Przedsiębiorczy, kompetentni  i świadomi swoich predyspozycji zawodowych mieszkańcy z mocną pozycją na rynku 
pracy. 

2.2 B.2. Mieszkańcy i turyści korzystający z bazy turystycznej i walorów przyrodniczych regionu. 

 
Wskaźniki oddziaływania dla celu 

ogólnego 
Jednostka miary 

Stan 
początkowy na 

2015 rok 

Plan do roku 
2023 

Źródło danych/sposób pomiaru 

W2.O B.o. - Odsetek mieszkańców deklarujących wpływ rozwoju 
gospodarczego i turystycznego regionu na poprawę warunków 
życia. % 100 130 

Badanie społeczne na 
reprezentatywnej próbie 500 
respondentów. Wskaźnik  30% 
badanych deklaruje poprawę 
warunków życia. 

 
Wskaźniki rezultatu dla celów 

szczegółowych 
Jednostka miary 

Stan 
początkowy na 

2015 rok 

Plan do roku 
2023 

Źródło danych/sposób pomiaru 

W2.1 Liczba osób, które nabyły lub podniosły swoje kompetencje 
poprawiające ich pozycję na rynku pracy 

osoby 0 20 Dane beneficjentów 

W2.2 Liczba utworzonych miejsc pracy 
 

szt. 0 25 Dokumentacja konkursowa, dane 
beneficjentów (ankiety monitorujące) 

W2.3 Liczba osób korzystających z rozwiniętych obiektów 
infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej osoby 0 15 000 

Dane beneficjentów (ankiety 
monitorujące) 

 

Przedsięwzięcia Grupy docelowe 
Sposób 

realizacji 

Wskaźnik produktu 

nazwa 
Jednostka 

miary 

wartość Źródło 
danych/sposób 

pomiaru 
Początkowa 

2015 rok 
Końcowa 
2023 rok 

2.1.1 Podejmowanie i 
rozwijanie 
działalności 
gospodarczej 

- osoby fizyczne chcące 
rozpocząć działalność 
gospodarczą, grupy 
defaworyzowane, 
właściciele mikro i 
małych przedsiębiorstw 
chcący rozwinąć 
działalność 
gospodarczą, 
 

konkurs 

liczba operacji 
polegających na 
utworzeniu 
nowego 
przedsiębiorstwa 

szt. 0 
 

22 
GUS/CEIDG/REGON,  
dane od beneficjentów 

liczba operacji 
polegających na 
rozwoju 
istniejącego 
przedsiębiorstwa 

szt. 0 
 

21 

Dane własne LGD, 
dokumentacja 

konkursowa, dane 
beneficjentów 
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2.2.1 Rozwój 
ogólnodostępnej 
infrastruktury 
turystycznej i 
rekreacyjnej 
 

- JST, 
-  właściciele 
gospodarstw 
agroturystycznych, 
- właściciele obiektów 
noclegowych, 
- mieszkańcy, 
- turyści. 

konkurs 

Liczba 
rozwiniętych  
obiektów 
infrastruktury 
turystycznej i 
rekreacyjnej 
 

szt. 0 
12 
14 

Dane własne LGD, 
dokumentacja 

konkursowa, dane 
beneficjentów 

2.2.2 Współpraca na rzecz 
promocji turystyki i 
walorów Regionu 
Kozła 

Mieszkańcy, turyści 
Projekty 

współpracy 

liczba 
zrealizowanych 
projektów 
współpracy 

szt. 0 
 

31 

51 
Dane własne LGD 

 
1 uwzględniono również projekty współpracy realizowane po 2018 roku.  
 
 
 
Wskaźniki dotyczące kosztów bieżących 
 
Koszty bieżące w ramach poddziałania 19.4 
wskaźnik produktu Wskaźnik rezultatu  
Nazwa  Wartość 

początkowa 
Wartość 
końcowa 

Źródło danych 
 

Nazwa Wartość 
początkowa 

Wartość 
końcowa 

Źródło danych 

Liczba osobodni 
szkoleń dla 
pracowników  LGD 

0 42 Listy obecności 
Liczba zrealizowanych 
operacji przez 
podmioty, którym 
udzielono doradztwa 
w zakresie ubiegania 
się o wsparcie na 
realizację LSR 
świadczone przez 
biuro LGD 

0 100 
Dane własne LGD, dane 
Zarządu Województwa 

Lubuskiego 

Liczba osobodni 
szkoleń dla 
organów LGD 

0 410 Listy obecności 

Liczba podmiotów, 
którym udzielono 
doradztwa 

0 120 
Dokumentacja 
udzielonego 
doradztwa 
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Innowacja rozumiana jest jako proces polegający na przekształceniu istniejących możliwości w nowe idee i 
wprowadzenie ich do praktycznego zastosowania. Innowacyjność rozumiana będzie w szerokim znaczeniu. 

Innowacyjność w ocenie operacji rozumiana będzie jako: 
- planowane wykorzystanie i rozwój nowych, nie stosowanych wcześniej na terenie LGD RK lub w 

niewielkim zakresie, rodzajów produkcji lub usług, 
- wprowadzenie całkiem nowego lub znacząco udoskonalonego produktu lub usługi, 
- wprowadzenie nowego procesu wytwarzania produktów, 
- zastosowanie nowej metody marketingowej, 
- zastosowanie nowej metody organizacji w praktyce gospodarczej, 
- zastosowanie odnawialnych źródeł energii,  
- zastosowanie rozwiązań służących ochronie środowiska i przeciwdziałaniu zmianom klimatycznym, 
- nowej organizacji miejsca pracy, 
- zakup nowoczesnych maszyn i urządzeń oraz technologii informatycznych dotychczas nie stosowanych w 

rozwijanej działalności gospodarczej, 
- nowatorskie wykorzystanie lokalnych zasobów, dziedzictwa, tradycji, przyczyniających się do 

pozytywnych zmian na obszarze, 
- zastosowanie rozwiązań przyczyniających się do zwalczania ubóstwa czy wykluczenia społecznego, 
- zastosowanie nowatorskich projektów budowlanych z punktu widzenia technologicznego lub wizualnego, 
- zastosowanie metod aktywizujących mieszkańców do działań na rzecz swojej miejscowości, 
- partycypacyjny sposób przygotowania planowanej operacji. 
Przyjęto, że minimalnym wymogiem zaistnienia innowacji jest, aby produkt, proces, metoda marketingowa 

lub metoda organizacyjna były nowe lub znacząco udoskonalone dla firmy, organizacji lub obszaru LGD RK. 
W celu zachowania przejrzystości i transparentności oceny operacji pod względem innowacyjności, 

podejście do oceny innowacyjności opisane wyżej będzie powszechnie znane potencjalnym beneficjentom poprzez 
publikację na stronie internetowej LGD RK.  

Skala oceny innowacyjności operacji ujęta została w kryteriach oceny operacji.  
 
 

6.4. Informacja o realizacji operacji własnych 

 

LGD RK w ramach wdrażania LSR planuje realizację 5 operacji własnych przyczyniających się do 
realizacji celów. Nie przewiduje się realizacji projektów grantowych.  

Sposób realizacji projektów grantowych operacji własnych przedstawia poniższa tabela.  

Tabela 19. Realizacja operacji własnych 

Cel ogólny: A. Zaangażowane społeczeństwo, dbające o zachowanie dziedzictwa kulturowego, rozwijające i 
wykorzystujące potencjał regionu 

Cel szczegółowy: A.1. Aktywni i zintegrowani mieszkańcy regionu 

Przedsięwzięcie: A.1.1. Organizacja wydarzeń aktywizujących i integrujących mieszkańców przyczyniających się do 
wzmocnienia kapitału społecznego i promocji regionu 
Nazwa operacji 
własnej 

Wskaźnik 
produktu 

wartość Wskaźnik 
rezultatu 

wartość Okres 
realizacji 

Łączny 
budżet 

Wydarzenia 
aktywizujące 
mieszkańców 
Regionu Kozła 

Liczba wydarzeń 
aktywizujących i 
integrujących 
mieszkańców 

6 

liczba 
uczestników 
wydarzeń 
aktywizujących 

50 000 zł 
12500euro 2019-2022 50 000 zł 

12500euro 

Podniesienie 
kompetencji 
mieszkańców 
Regionu Kozła drogą 
do wzmocnienia 
kapitału społecznego 
 

Liczba działań 
polegających na 
wzmocnieniu 
kapitału 
społecznego 
 

2 

liczba osób, która 
podniosła swoje 
kompetencje 
służące 
wzmocnieniu 
kapitału 
społecznego 
 

 
50 000 zł 
12500euro 

 
2019 -2022 

 
50 000 zł 
12500euro 
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Cel szczegółowy: A.2. Mieszkańcy i turyści świadomi dziedzictwa kulturowego i walorów regionu 
Przedsięwzięcie: Podejmowanie działań kultywujących i popularyzujących dziedzictwo regionu i wzmacniających 
jego rozpoznawalność 
Oznakowanie obszaru 
Regionu Kozła 

Liczba działań 
polegających na 
oznakowaniu 
obszaru 

1 

Liczba miejsc 
informujących o 
wjeździe na 
obszar Regionu 
Kozła 

 
50 000 zł 
12500euro 

 
2019- 2022 

 
50 000 zł 
12500euro 

Upamiętnienie 
twórców ludowych 
Regionu Kozła 

Liczba działań 
polegających na 
upamiętnieniu 
twórców 
ludowych z 
obszaru Regionu 
Kozła 

1 

Liczba 
upamiętnionych 
twórców 
ludowych 

50 000 zł 
12500euro 

2019-2022 50 000 zł 
12500euro 

Działania kultywujące 
i popularyzujące 
dziedzictwo regionu 
poprzez wydanie 
publikacji 

Liczba publikacji 
promujących 
dziedzictwo 
regionu 6 

liczba osób 
poinformowanych 
o walorach 
kulturowych i 
turystycznych 
regionu 

 
50 000 zł 
12500euro 

 
2019-2022 

 
50 000 zł 
12500euro 

Łączna wartość operacji własnych 250 000 zł 
62500 euro 

Źródło: opracowanie własne LGD 

 

VII. Plan działania 
 

1. Zasady ogólne dotyczące realizacji przedsięwzięć: 
a) Premia finansowa na rozpoczęcie działalności gospodarczej wynosi 70 000 zł – o przyjęciu tej kwoty 

wsparcia zdecydowano na podstawie konsultacji społecznych,  podczas których wskazywano, że premie 
uzyskiwane np. z Urzędów Pracy są niewystarczające i powstające podmioty są już na początku 
niedoinwestowane i mają kłopoty z zapewnieniem konkurencyjności i przegrywają walkę z istniejącymi, 
dużymi przedsiębiorstwami. Przy weryfikacji wniosków składanych, w ramach działania Tworzenie i 
rozwój mikroprzedsiębiorstw zauważono, że koszty całkowite operacji w większości osiągały poziom 
między 50 000 – 100 000 zł. Założono, że poziom 70 000 zł będzie odpowiedni i również mobilizujący do 
przedsiębiorczych postaw związanych z pozyskaniem ewentualnego, brakującego kapitału.  

b) Intensywność pomocy na rozwój działalności gospodarczej wynosi do 70% poniesionych kosztów 
kwalifikowalnych. Przyjęcie najwyższej możliwej intensywności wsparcia wynikało doświadczenia z 
poprzedniego okresu programowania PROW na lata 2007-2013 i uwag beneficjentów, który wskazywali że 
50% poziom dofinansowania działania Tworzenie i Rozwój Mikroprzedsiębiorstw jest mało atrakcyjny. 
Podobnie wyrażali się przedstawiciele sektora gospodarczego podczas wywiadów pogłębionych w trakcie 
konsultacji i proponowali, aby dofinansowanie było na najwyższym możliwym poziomie. Przyjęcie tej 
intensywności wsparcia wpłynie pozytywnie na dynamikę osiągania wskaźników i realizacji budżetu LSR. 

c) Dofinansowanie do 25 000 zł na rozwój działalności gospodarczej nie wymaga stworzenia miejsca pracy, 
natomiast koszty całkowite operacji nie mogą być niższe niż 50 000 zł. 

d) W ramach realizacji operacji polegających na podejmowaniu lub rozwoju działalności gospodarczej 
możliwe jest podnoszenie kompetencji osób realizujących operację. Podejście to odpowiada na 
przeciwdziałanie zdiagnozowanemu problemowi dotyczącemu wykształcenia niedostosowanemu do 
potrzeb rynku pracy. 

e) Intensywność pomocy na wsparcie operacji, których beneficjentem są jednostki sektora finansów 
publicznych wynosi do 63,63% kosztów kwalifikowalnych operacji. 

f) Intensywność pomocy w ramach powierzonych grantów wynosi do 100% poniesionych kosztów 
kwalifikowalnych. Podmiot ubiegający się o powierzenie grantu może wnieść jedynie wkład finansowy. 
Doświadczenie z poprzedniej perspektywy finansowej oraz opinie zebrane podczas konsultacji 
potwierdzają, iż mieszkańcy bardziej dbają o projekt, w który angażują wkład własny. Angażowanie 
jedynie finansowego wkładu własnego pozwoli na sprawniejsze rozliczenie całego projektu grantowego 
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przez LGD.  Łączna maksymalna wartość przyznanych grantów  w ramach PROW 2014-2020 na jednego 
beneficjenta wynosi 100 000 zł. Koszty całkowite operacji w ramach projektu grantowego wynoszą nie 
mniej niż 5 000 zł i nie więcej niż 50 000 zł.  

g) Grantobiorcą realizującym operacje w ramach projektu grantowego może być: 
- osoba prawna z wyłączeniem województw, jeżeli jej siedziba lub oddział znajduje się na obszarze 
objętym LSR  
- jednostka organizacyjna nieposiadająca osobowości prawnej, której ustawa przyznaje zdolność prawną, 
jeżeli jej siedziba lub oddział znajduje się na obszarze objętym LSR,  
- gminy. 
Grantobiorca realizujący zadanie w ramach projektu grantowego nie może wykonywać działalności 

gospodarczej.  
 
Tabela 20. Informacja na temat planowanych projektów współpracy. 

Cel ogólny B. Region Kozła obszarem atrakcyjnym gospodarczo i turystycznie. 

Cel szczegółowy B.2. Mieszkańcy i turyści korzystający z bazy turystycznej i walorów przyrodniczych 
regionu. 

Przedsięwzięcie B.2.2. Współpraca na rzecz promocji turystyki i walorów Regionu Kozła 

Wskaźniki: 
Oddziaływania: 
Odsetek mieszkańców deklarujących wpływ rozwoju gospodarczego i turystycznego regionu na poprawę 
warunków życia. 
Rezultatu: 
Liczba osób korzystających z obiektów infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej 
Produktu: 
Liczba zrealizowanych projektów współpracy 

Projekt współpracy Termin 
Budżet w 

EURO 
Partnerzy 

PolskieTrasy.pl  
MAT Mobilna 
Aplikacja 
Turystyczna 
WestIsTheBest.pl 
(regionalny) 

2016-2018 
66 500 
16 625 

1. Stowarzyszenie Szanse Bezdroży Gmin 
Powiatu Goleniowskiego, 

2. Stowarzyszenie Lider Pojezierza,  
3. Stowarzyszenie LGD Partnerstwo Drawy z 

Liderem Wałeckim 
4. Stowarzyszenie WIR – Wiejska Inicjatywa 

Rozwoju 
5. Stowarzyszenie LGD Brama Lubuska 
6. Stowarzyszenie LGD Grupa Łużycka,  
7. Zielona Dolina Odry i Warty,  
8. LGD Zielone Światło, 
9. Stowarzyszenie LGD Między Odrą a Bobrem,  
10. Stowarzyszenie LGD Regionu Kozła 
11. LGD KOLD 
12. Stowarzyszenie Kraina Lasów i Jezior – LGD 

Szlaki kajakowe  
Triathlon 
Turystyczny 
(regionalny) 

2016-2018 
66 500 
16 625 

1. Wielkopolska LGD Kraina Lasów i Jezior 
2. Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania 

Regionu Kozła 
3. LGD KOLD 

Produkt lokalny 
dziedzictwem 
regionów 
(międzynarodowy) 
PROWadzi 
Lubuskie 
(regionalny) 

2019-2021 
2020-2022 

123 500 
30 750  

 

1.LGD Kraina Bobra; 2. LGD NAREW 3.LGD z Litwy 
1. Stowarzyszenie LGD Regionu Kozła 
2. LGD Brama Lubuska 
3. Lokalna Grupa Działania Zielone Światło 
4. LGD  Kraina Lasów i Jezior 
5. LGD Wzgórza Dalkowskie 

 
Stacje METEO 
(regionalny) 

2020-2022 43 000 
1.  Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania 

Regionu Kozła 
2.  Stowarzyszenie KOLD 
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VIII. Budżet LSR 
 
 

8.1. Ogólna charakterystyka budżetu 
 

Lokalna Strategia Rozwoju Regionu Kozła na lata 2014-2020 zakłada finansowanie z jednego funduszu, 
którym jest Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejkich. Wysokość planowanego wsparcia 
jest zgodna z wytycznymi Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020 i zakłada finanasowanie 
działań w ramach realizacji LSR (poddziałanie 19.2) w kwocie 6.650.000 zł., zgodnie z ilością mieszkańców 
obszaru objętego LSR. Wsparcie kosztów bieżących biura LGD i działań aktywizacyjnych (działanie 19.4) 
założono na poziomie 1.567.500 zł. zgodnie z kwotami środków działania LEADER przewidzianymi na 
podzdziałanie 19.4 PROW w odniesieniu do pojedynczych Lokalnych Strategii Rozwoju współfinansowanych 
tylko z jednego EFSI, którym jest  EFRROW uzależnionymi od wysokości środków przewidzianych na 
poddziałanie 19.2.  

LGD wyznaczyła zasady premiowania projektów, w których wkład własny wnioskodawcy przekracza 
intensywność pomocy określoną w PROW 2014-2020 – co opisuje stosowne kryterium wyboru operacji zawarte w 
procedurach. 

Wysokość wsparcia finansowego oraz plan finansowy w zakresie poddziałania 19.2 PROW 2014-2020 
zawarte są w załączniku nr 4 do LSR (Budżet). 
 

 

8.2. Opis powiązań budżetu z celami LSR 
 

LGD Regionu Kozła planuje sfinansować w ramach LSR do 2023 roku operacje przyczyniające się do 
realizacji dwóch celów głównych: A. „Zaangażowane społeczeństwo, dbające o zachowanie dziedzictwa 
kulturowego, rozwijające i wykorzystujące potencjał regionu” na łączną kwotę 573 750 euro 2.090.000 zł. w tym 2 
projekty grantowe na łączną kwotę 475.000 zł. oraz B. „Region Kozła obszarem atrakcyjnym gospodarczo i 
turystycznie” na łączną kwotę 4.883.000 zł, w tym 2 projekty współpracy 5 projektów współpracy. Kwota 
wykazana w budżecie 133.000 zł 33 750 euro obejmuje realizację 2 projektów współpracy do roku 2018 (2% 
budżetu LSR), a docelowo przewiduje się kwotę 183 750 euro na realizację 5 projektów współpracy 256.500 zł.  na 
realizację 3 projektów współpracy wykazaną w załączniku nr 3 do LSR (Plan działania). 

Powiązanie budżetu z celami przedstawia poniższa tabela. 
 

Tabela 21. Powiązanie budżetu z celami 
Cele ogólne Cele szczegółowe Przedsięwzięcia Kwota razem (w euro) 

   Działania 19.2, 19.3, 19.4 

(A. Zaangażowane 
społeczeństwo, 
dbające o zachowanie 
dziedzictwa 
kulturowego, 
rozwijające i 
wykorzystujące 
potencjał regionu 

A.1. Aktywni i zintegrowani 
mieszkańcy regionu 
 

A.1.1. Organizacja wydarzeń 
aktywizujących i integrujących 
mieszkańców przyczyniających 
się do wzmocnienia kapitału 
społecznego i promocji regionu 

140 600 35 150 (19.4) – 
aktywizacja 

100 000 25 000 (19,2) - 
operacje własne 

A.1.2. Wspieranie rozwoju 
infrastruktury kulturalnej  

 
1 855 000  463 750 

(19.2)   
A.2. Mieszkańcy i turyści 
świadomi dziedzictwa 
kulturowego i walorów 
regionu 

A.2.1. Podejmowanie działań 
kultywujących i popularyzujących 
dziedzictwo regionu i 
wzmacniających jego 
rozpoznawalność 

 
150 000 37 500(19.2) - 

Operacje własne 
49 400 12 350 (19.4)  - 

aktywizacja 

Razem cel ogólny A      2 295 000  573 750 

B. Region Kozła 
obszarem atrakcyjnym 
gospodarczo i 
turystycznie 

B.1. Przedsiębiorczy, 
kompetentni  i świadomi 
swoich predyspozycji 
zawodowych mieszkańcy z 
mocną pozycją na rynku 
pracy 
 

B.1.1. Podejmowanie i rozwijanie 
działalności gospodarczej 

 
3 725 000 

873 503,86 
 (19.2) 
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B.2. Mieszkańcy i turyści 
korzystający z bazy 
turystycznej i walorów 
przyrodniczych regionu 

B.2.1. Rozwój  ogólnodostępnej 
infrastruktury turystycznej i 
rekreacyjnej 

1 520 000 (19.2) 
437 746,14 

B.2.2. Współpraca na rzecz 
promocji turystyki i walorów 
Regionu Kozła  

133 000 33 250 (19.3)1  
183 7502 

Razem cel ogólny B  5 378 000 
1 495 000 

Łącznie poddziałanie 19.2 wsparcie na wdrażanie operacji w ramach LSR 
7 350 000 
1 837 500 

Łącznie poddziałanie 19.31 wdrażanie projektów współpracy 
133 0001   33 2501 

183 7502 

Łącznie poddziałanie 19.4 wsparcie na rzecz kosztów bieżących i aktywizacji 
w tym aktywizacja 

1 567 500 
391 875 
190 000 

47 500 
Źródło: Opracowanie własne 
 
1 W podanej kwocie uzwzględniono jedynie projekty współpracy realizowane do 2018 roku 
uwzględniając 2% budżetu LSR.  
2  W podanej kwocie uzwzględniono wszystkie planowane projekty współpracy uwzględniając 10% 
budżetu LSR 
 

IX. Plan Komunikacji 
 
 

9.1 Ogólna charakterystyka  
 
Analiza efektywności zastosowanych działań komunikacyjnych i środków przekazu 
Instytucje zaangażowane we wdrażanie LSR są zobligowane do regularnego prowadzenia badań 

ewaluacyjnych i oceny skuteczności prowadzonych działań. W związku z tym będą publikowały na stronie LGD 
oraz gmin te informacje w formie zestawień okresowych, rocznych i końcowych. Ocena realizacji poszczególnych 
działań będzie dokonywana w oparciu o wskaźniki szczegółowo opisane w Planie Komunikacji. Ocena realizacji 
Planu opierać będzie się na ocenie poszczególnych działań realizowanych w ramach Planu, dokonywanych m. in. 
za pomocą pre-testu i post-testu, badań ilościowych CAWI oraz na podstawie wyznaczonych wskaźników oceny 
skuteczności zawartych w powyższej tabeli. 
 

Opis wniosków/opinii zebranych podczas działań komunikacyjnych, sposobu ich wykorzystania w 
procesie realizacji LSR. 

W planie komunikacji przewidziane są działania mające na celu pozyskanie informacji o funkcjonowaniu LGD 
i realizacji LSR. Dane będą zbierane w formie informacji zwrotnej nt. oceny jakości pomocy świadczonej przez 
LGD pod kątem konieczności przeprowadzenia ewentualnych korekt w tym zakresie (np. dodatkowego 
przeszkolenia osób udzielających pomocy, np. w zakresie komunikacji interpersonalnej). Dodatkowe informacje 
zbierane będą podczas działań informacyjnych o zasadach i efektach LSR skierowane do potencjalnych 
wnioskodawców oraz mieszkańców. Pozyskane w ten sposób informacje zostaną wykorzystane do aktualizacji 
LSR, procedur oraz ewentualnej zmiany funkcjonowania poszczególnych organów LGD czy biura. W sytuacji 
zaistnienia problemów z wdrażaniem LSR, a także potencjalnego pojawienia się sytuacji niesatysfakcjonującej 
akceptacji społecznej wdrożone zostaną następujące środki zaradcze: 

 Wprowadzenie jasnych zasad podziału pomiędzy działaniami typowo promocyjnymi a informacyjnymi, 
 Bezpośrednie kontakty mieszkańców z przedstawicielami instytucji odpowiedzialnych za LSR, 
 Szkolenia dla beneficjentów, 
 Wzajemna kontrola instytucji i gmin zaangażowanych w LSR, 
 Formułowanie komunikatów w sposób spójny i przejrzysty. 

Wyniki działań realizowanych w ramach planu komunikacji będą upubliczniane za pomocą internetowych środków 
przekazu. Raporty i zestawienia będą na bieżąco pojawiały się na stronie internetowej LGD jak również na 
stronach poszczególnych gmin. Na stronach gmin zamieszczany będzie komunikat odsyłający odbiorców do strony 
LGD. 
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Załącznik nr 3 
Plan działania 

CEL 
OGÓLNY 

1.0 (A) 

Lata 2015-2018 2019-2021 2022-2023 RAZEM 2016-2023 

Program 
Poddziałanie / 

zakres 
Programu 

Nazwa wskaźnika 
produktu 

Wartość 
z 

jednostką 
miary 

% realizacji 
wskaźnika 
narastająco 

Planowane 
wsparcie  
w PLN 
euro 

Wartość                  
z 

jednostką 
miary 

% realizacji 
wskaźnika 
narastająco 

Planowa
ne 

wsparcie 
PLN 
euro 

Wartość 
z 

jednostką 
miary 

% realizacji 
wskaźnika 
narastająco 

Planowa
ne 

wsparcie 
PLN 
euro 

Razem 
wartość 

wskaźników 

Razem 
planowane 
wsparcie 

PLN 
euro 

Cel szczegółowy 1.1. Aktywni i zintegrowani mieszkańcy regionu (A.1.) 
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 s
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 d
o 

w
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ka
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łu
 s
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łe
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 i 

pr
om
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ji 

re
gi

on
 

(A
.1

.1
. )

 

liczba wydarzeń 
aktywizujących i 
integrujących 
mieszkańców 
 

 
30 szt.  60% 

50 000 
12 500 12 szt. 84% 

50 000 
12 500 8 szt 100% 

40 600 
10150 50 szt.  

140 600 
35 150 

PROW 

19.4 
aktywizacja 

0 0 0 6 szt.  100 % 
50 000 
12 500 0 0 0 6 szt. 

50 000 
12 500 

19,2 
Operacja 
własna 

liczba działań 
polegających na 
wzmocnieniu 
kapitału 
społecznego 

0 0 0 2 100 % 
50 000 
12 500 0 0 0 2 

50 000 
12 500 

19.2 
Operacja 
własna 

W
sp

ie
ra
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e 

ro
zw

oj
u 

in
fra

st
ru

kt
ur

y 
ku

ltu
ra

ln
ej

 
sł

uż
ąc

ej
 

in
te

gr
ac

ji 
i Liczba 

rozwiniętych, 
obiektów 
infrastruktury 
kulturalnej  

 

8 szt. 58% 
600 000 
150 000 2 szt. 84% 

 
730 000 
182 500 

3 szt. 100% 
525 000 
131 250 

 
13 szt 
14 szt. 

 

 
1 855 000 
463 750 

PROW 

19.2  
(realizacja 

LSR – 
konkurs) 

Razem cel szczegółowy 1.1 
 

  650 000 
162 500 

 880 000 
220 000 

 565 600 
141 400 

 2 095 600 
523 900 

 
 
 
 

Cel szczególowy 1.2. Mieszkańcy i turyści świadomi dziedzictwa kulturowego i walorów regionu (A.2.) 
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w
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. (
A.

2.
1.

 ) 
 

liczba działań 
kultywujących i 
promujących 
dziedzictwo 
regionu 
 

6 szt. 37% 17 000 
4 250 

6 szt. 75% 17 000 
4 250 

4 szt. 100% 15  400 
3 850 

16 szt. 49 400 
12 350 

PROW 

aktywizacja 

liczba działań 
polegających na 
oznakowaniu 
obszaru 
 

0 0 0 1 szt. 100 %  
 

50 000 
12 500 

0 0 0 1 szt.  50 000 
12 500 

19.2  
operacja 
własna 

liczba działań 
polegających na 
upamiętnieniu 
twórców 
ludowych z 
obszaru  

0 0 0 1 szt 100 % 
50 000 
12 500 0 0 0 1 szt. 

50 000 
12 500 

Operacja 
własna 

liczba publikacji 
promujących 
dziedzictwo 
region 

0 0 0  
6 szt.  

 
100 %  

 
50 000 
12 500 

0 0 0  
6 szt. 

 
50 000 
12 500 

19.2  
Operacja 
własna 

Razem cel szczegółowy 1.2  
17 000 
4 250 

 
167 000 
41 750 

 
15 400 
3 850 

 
199 400 
49 850 

  

Razem cel ogólny 1.0  
667 000 
166 750 

 
1 047 000 
261 750 

 581 000 
145 250  2 295 000 

573 750 
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CEL 
OGÓLNY 

2.0 (B) 

Lata 2015-2018 2019-2021 2022-2023 RAZEM 2016-2023 

Program 
Poddziałanie 

/ zakres 
Programu 

Nazwa wskaźnika 
produktu 

Wartość 
z 

jednostką 
miary 

% realizacji 
wskaźnika 
narastająco 

Planowane 
wsparcie  
w PLN 
euro 

Wartość                  
z 

jednostką 
miary 

% realizacji 
wskaźnika 
narastająco 

Planowane 
wsparcie 
PLN euro 

Wartość 
z 

jednostką 
miary 

% realizacji 
wskaźnika 
narastająco 

Planowane 
wsparcie 
PLN euro 

Razem 
wartość 

wskaźników 

Razem 
planowane 
wsparcie 
PLN euro 

Cel szczegółowy 2.1. Przedsiębiorczy, kompetentni  i świadomi swoich predyspozycji zawodowych mieszkańcy z mocną pozycją na rynku pracy. (B.1) 

Pr
ze

ds
ię

w
zi

ęc
ie

 2
.1

.1
 

Po
de

jm
ow

an
ie

 i 
ro

zw
ija

ni
e 

dz
ia

ła
ln

oś
ci

 g
os

po
da

rc
ze

j (
B.

1.
1.

)  liczba operacji 
polegających na 
utworzeniu 
nowego 
przedsiębiorstwa 

11 szt. 50 % 

 
 

770 000 
192 500,00 
193446,26 

 

1 szt. 55% 
70 000 
17 500 

 
10 szt. 

 
100 % 

 
700 000 
175 000 

174053,74 

 
22 szt. 

 
1 540 000 
385 000 

PROW 

19.2 
(realizacja 

LSR 
konkurs) liczba operacji 

polegających na 
rozwoju 
istniejącego 
przedsiębiorstwa 

8 szt. 38 % 
960 000 

240 000,00 
238552,45 

 
11 szt. 

 

 
90% 

 

 
990 000 
247 500 

 
2 szt. 

 
100% 

235 000 
58 750 

-57746,14 
21 szt. 2 185 000 

488 503,86 

Razem cel szczegółowy 2.1 
 

 1 730 000 
432 500 

 1 060 000 
265 000 

 935 000 
176 003,86 

 3 725 000 
873 503,86 

 
 
 
 

Cel szczegółowy 2.2. Mieszkańcy i turyści korzystający z bazy turystycznej i walorów przyrodniczych regionu (B.2.) 
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ze
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w
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 2
.2

.1
  

R
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w
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pn
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ur
y 

tu
ry

st
yc
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ej
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b 

re
kr

ea
cy

jn
ej

 (B
.2

.1
.)   

Liczba 
rozwiniętych  
obiektów 
infrastruktury 
turystycznej i 
rekreacyjnej 
 

8 szt.  66% 
600 000 
150 000 2 szt. 83% 

695 000 
173 750 2 szt. 100% 

225 000 
56 250 

+57746,14 

12 szt 
 

14 szt. 

1 520 000 
 

437 746,14 
PROW 

 

19.2  
(realizacja 

LSR – 
konkurs) 
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ji 
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w
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(B
.2

.2
.) liczba 

zrealizowanych 
projektów 
współpracy 

2 szt. 67% 
133 000 
33 250 1 szt. 100% 123 500* 

30 875* 
2 szt. 100% 

0 
(172 000zł) 

43 000* 
+76 625 

 

3 szt. 
5 szt. 

256 500 
183 750 

 
projekty 

współpracy 

Razem cel szczegółowy 2.2  733 000 
183 250 

 818 500 
204 625 

 225 000 
233 621,14 

 1 776 500 
621 496,14 

  

Razem cel ogólny 2.0  2 463 000 
615 750  

1 878 500 
469 625  

1 160 000 
409 625  5 501 500 

1 495 000 
  

Razem LSR 
 

 3 130 000 
782 500 

 2 925 500 
731 375 

 1 741 000 
435 250 

 7 796 500 
1 949 125 

  

Razem planowane wsparcie na przedsięwzięcia dedykowane tworzeniu i utrzymaniu miejsc pracy w ramach poddziałania  
Realizacja LSR PROW 

% budżetu 
poddziałania                          

Realizacja LSR 
 
 

 4 025 000 
948 503,86 

54,76 % 
51,62% 

 

* powyżej 2% budżetu (10%) 
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Załącznik nr 4 
 

BUDŻET 
 

 Wysokość wsparcia ESI w ramach LSR. 
  

Zakres wsparcia 

Wsparcie finansowe (PLN euro) 

PROW 
    PO 
RYBY 

Fundusz 
wiodący 

Razem 
EFSI 

Realizacja LSR (art. 35 ust. 1 lit. 
b rozporządzenia nr 1303/2013) 

7 350 000 
1 837 500 

0 

 

7 350 000 
1 837 500 

Współpraca (art. 35 ust. 1 lit. c 
rozporządzenia nr 1303/2013) 

133 000 
107 125 

0  
133 000 
107 125 

Koszty bieżące (art. 35 ust. 1 lit. d 
rozporządzenia nr 1303/2013) 

1 377 500 
344 375 

0 EFRROW 
1 377 500 
344 375 

Aktywizacja (art. 35 ust. 1 lit. e 
rozporządzenia nr 1303/2013) 

190 000 
47 500 

0 EFRROW 
190 000 
47 500 

Razem 
9 050 500 
2 336 500 

0 EFRROW 
9 050 500 
2 336 500 

Źródło: Opracowane własne LGD zgodnie z wytycznymi 
 
 
 
 
 

 Plan finansowy w zakresie poddziałania 19.2 PROW 2014-2020 (w euro) 
 

 Wkład   
EFRROW 

 Budżet 
państwa 

Wkład własny 
będący 

wkładem 
krajowych 
środków 

publicznych 

RAZEM 

Beneficjenci inni niż 
jednostki sektora 

finansów publicznych 

2 529 292 
632 323 

 

1 445 708 
361 427 

 
 

 

3 975 000 
993 750 

 
 

Beneficjenci będący 
jednostkami sektora 
finansów publicznych 

 
2 147 513 
536 878,25 

 

 

 
1 227 487 
306 871,75 

 

 
3 375 000 
843 750 

 

Razem 
4 676 805 

1 169 201,25 
 

1 445 708 
361 427 

 

1 227 487 
306 871,75 

 

7 350 000 
1 837 500 

 
Źródło: Opracowane własne LGD zgodnie z wytycznymi. 

 
 
 
 
 
 


