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[bookmark: _GoBack]ANKIETA DLA MIESZKAŃCÓW OBSZARU LOKALNEJ GRUPY DZIAŁANIA (LGD) 
REGIONU KOZŁA
PLANOWANEGO DO OBJĘCIA STRATEGIĄ ROZWOJU LOKALNEGO KIEROWANEGO PRZEZ SPOŁECZNOŚĆ (LSR) NA LATA 2021-2027
Szanowni Państwo,
	Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania Regionu Kozła przygotowuje się do prac nad  nową Lokalną Strategią Rozwoju na lata 2023-2027. Dlatego też, w celu określenia Państwa potrzeb, oczekiwań, opinii oraz kierunków rozwoju regionu w kolejnym okresie programowania, zwracamy się z prośbą o wypełnienie krótkiej ankiety oraz zgłaszanie nam propozycji działań (projektów), które chcielibyście Państwo realizować w najbliższych latach na obszarze działania LGD obejmującej gminy: Babimost, Kargowa, Siedlec, Trzciel, Zbąszynek, Zbąszyń.

Metryczka
Płeć:   	□ Kobieta  	□ Mężczyzna

Wiek:
□  Poniżej 18 lat 	□  Od 18 do 25 lat 	□ Od 26 do 35 lat 
□ Od 36 do 50 lat 	□ Od 51 do 60 lat	 □ Powyżej 60 lat

Aktywność zawodowa:
□  uczeń/student 	□  własna działalność gospodarcza	□ pracownik w sektorze prywatnym
 □ pracownik w sektorze publicznym  	□ emeryt/rencista 	 □ bezrobotny 


Gmina zamieszkania: …………………………………………………………….


1. Pana/Pani zdaniem największy potencjał Waszej Gminy to: (maks. 3 odpowiedzi)
[bookmark: _Hlk110423050]□ infrastruktura turystyczna (np. baza noclegowa, baza gastronomiczna, atrakcje turystyczne),
[bookmark: _Hlk110423104]□ produkty i usługi lokalne (np. potrawy i wyroby tradycyjne, rękodzielnictwo),
□ walory turystyczne (położenie, zasoby naturalne i kulturowe, obszary chronione),
□ wzrost ofert i produktów turystycznych w regionie,
 □ warunki sprzyjające rozwojowi przedsiębiorczości, 
 □ chęci mieszkańców do podejmowania wspólnych inicjatyw na rzecz rozwoju regionu,
 □ zdolność regionu do wykorzystania nowoczesnych i innowacyjnych rozwiązań w tym cyfryzacji i Internetu,
 □ aktywność przedstawicieli różnych sektorów (publicznego, gospodarczego i pozarządowego),
[bookmark: _Hlk110423521]□ kultura, w tym domy kultury i świetlice wiejskie, imprezy kulturalne, zabytki
□ inne (jakie ?) …………………………………………………………………………………………………………………………………………………




2. [bookmark: _Hlk110426475]Pana/Pani zdaniem największy problem Waszej Gminy to: (maks. 3 odpowiedzi)
□ zbyt mała rozpoznawalność oferty turystycznej regionu (bazy noclegowej, gastronomicznej, atrakcji i
   produktów turystycznych),
□ niski poziom infrastruktury technicznej,
□ niska jakość usług publicznych z zakresu służby zdrowia, usług socjalnych,
□ niska jakość usług publicznych z zakresu kultury, turystyki,
□ niska jakość usług  edukacyjnych, w tym migracje  edukacyjne do większych miast,
□ niewystarczająca oferta na wypoczynek, rekreację oraz aktywne spędzanie czasu wolnego, 
[bookmark: _Hlk110423750]□ niska przedsiębiorczość mieszkańców, 
□ słaba współpraca między samorządem, przedsiębiorcami, organizacjami pozarządowymi,
 □ słabe zaangażowanie lokalnej społeczności w podejmowane działania,
 □ sytuacja na rynku pracy (brak miejsc pracy, wysokie bezrobocie,  niskie kwalifikacje mieszkańców),
[bookmark: _Hlk110424019] □ niedostateczna dbałość o środowisko naturalne, o wykorzystanie odnawialnych źródeł energii, poprawy   jakości powietrza oraz działań edukacyjnych w tym obszarze,
 □ starzenie się społeczeństwa oraz emigracja zarobkowa młodych osób,
[bookmark: _Hlk110425197] □ niskie wykorzystanie nowoczesnych technologii, sieci internetowej oraz cyfryzacji, (w tym brak Internetu 
w mniejszych miejscowościach)
□ Inne (Jakie ?) …………………………………………………………………………………………………………………………………..

3. Na których obszarach tematycznych w Waszej Gminie powinno się skupić działanie Lokalnej Grupy Działania Regionu Kozła - z zakresu EFRROW: (maks. 3 odpowiedzi)
□ Przedsiębiorczość, w tym rozwój biogospodarki lub zielonej gospodarki poprzez podejmowanie lub rozwijanie pozarolniczej działalności gospodarczej  oraz rozwijanie przedsiębiorstw społecznych bazujących na lokalnym potencjale przyrodniczym i kulturowym, usługi lokalne w zakresie świadczenia usług opiekuńczych, rehabilitacyjnych, zdrowotnych),
□ Rozwój pozarolniczych funkcji gospodarstw rolnych, w szczególności agroturystyki, zagród edukacyjnych, gospodarstw opiekuńczych oraz operacji w zakresie przetwarzania żywności oraz skracania łańcuchów dostaw,
□ Przygotowanie koncepcji inteligentnej wsi (w przypadku zaznaczenia, proszę podać, w której miejscowości i jaka koncepcja: ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………),
□ Poprawa dostępu do małej infrastruktury publicznej: infrastruktura i dziedzictwo kulturowe i turystyczne,  w tym organizacja wydarzeń kulturalnych, sztuka ludowa, „ożywienie  świetlic wiejskich”,  szlaki turystyczne do zabytków i instytucji kultury, gry terenowe i questy,
□ Kształtowanie świadomości obywatelskiej o znaczeniu zrównoważonego rolnictwa, gospodarki rolno-spożywczej, zielonej gospodarki, biogospodarki oraz ochrony dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego polskiej wsi,  a także wzmacnianie programów edukacji liderów życia publicznego i społecznego,
□ Włączenie społeczne osób w niekorzystnej sytuacji.

4. Na których obszarach tematycznych w Waszej Gminie powinno się skupić działanie Lokalnej Grupy Działania Regionu Kozła - z zakresu EFS: (maks. 2 odpowiedzi)
□Aktywizacja społeczności lokalnej w placówkach edukacyjnych, w tym poprawa dostępności do edukacji przedszkolnej, cyfryzacja edukacji, doposażenie bazy dydaktycznej, zajęcia pozaszkolne, podnoszenie kompetencji kadry szkolnej, w tym świetlic szkolnych,
□Lokalne kształcenie dorosłych m.in. poprzez tworzenie lokalnych punktów wsparcia kształcenia osób dorosłych, w tym służących aktywizacji osób starszych, o niskich kwalifikacjach czy osób z niepełnosprawnościami,
□Rozwój gospodarstw zielonych - rozwój usług w gospodarstwach opiekuńczych,
□Rozwój potencjału społeczności lokalnych - m.in. Poprzez programy aktywności lokalnej, pikniki sąsiedzkie, zajęcia podwórkowe dla dzieci, świetlice środowiskowe, wsparcie partnerów i organizacji pozarządowych np.
w formie szkoleń, działań służących tworzeniu sieci kontaktów i wzmacnianiu dialogu społecznego.  

5. Pana/Pani zdaniem największa szansa dla całego  obszaru LGD Regionu Kozła to: (maks. 3 odpowiedzi)
[bookmark: _Hlk110426826]□ czyste, zdrowe środowisko naturalne,
□ nowoczesne technologie, cyfryzacja i Internet,
□ moda na zdrowy i aktywny tryb życia,
□ zwiększająca się liczba osób podróżujących po Polsce,
□ wydłużająca się przeciętna długość życia,
□ wzrost aktywności mieszkańców, inicjowanie i wspólne podejmowanie inicjatyw oddolnych,
□ postępujący wzrost rozwiązań innowacyjnych w różnych obszarach życia,
□ środki zewnętrze umożliwiające rozwój regionu,
□ Inne (Jakie ?) …………………………………………………………………………………………………………………………………..

6. Pana/Pani zdaniem kto napotyka najwięcej barier w wejściu na rynek pracy:  (maks. 3 odpowiedzi)
    □ osoby do 25 roku życia,
   □ osoby nieaktywne zawodowo w wieku 60+,
   □ osoby bezrobotne,
   □ kobiety 
□ niepełnosprawni
□ inne (jakie?)…………………………..

Dziękujemy za wypełnienie ankiety

Ankietę do wypełnienia można pobrać ze strony www.lgdrk.pl lub w biurze LGD Regionu Kozła, adres: ul. Rynek 16, 
66-120 Kargowa. Wypełnioną ankietę można przesłać pocztą elektroniczną na adres: biuro@lgdrk.pl 
lub dostarczyć osobiście albo przesłać pocztą tradycyjną na adres biura LGD.
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